Zarzadzenie nr 0162. 21 .2015
z dnia 29.10.2015r
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w tomiy
Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
( tekst jednolity Dz. U z 2014r, poz . 1202 ) zarzadza sig co nastgpuje :
§1

Ogtaszam nabér na stanowisko podinspektora w Dziale Swiadczen
Srodowiskowych w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w tomzy :

1.Wymagania niezbedne

e  Wyksztalcenie wyzsze
e Staz pracy w administracji samorzagdowej minimum | rok
e Obywatelstwo polskie

2.Wymagania dodatkowe

e Znajomos$¢ Kodeksu Postgpowania Administracyjnego
e Znajomo$¢ Ustawy o pomocy spolecznej

e Znajomos$¢ programu TT POMOC

e Umiejetnos¢ organizacji pracy wilasnej,

e Znajomo$¢ obstugi komputera( pakiet Office)

¢ Umiejetnos¢ komunikowania sig

3.Wymagane dokumenty i oSwiadczenia

e aktualne CV oraz kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o
zatrudnienie ,

e list motywacyjny,

e Kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztalcenie ,kwalifikacje 1
przebieg pracy zawodowej ,

e Oswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo popelnione umysinie,

e Os$wiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwa przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu , przeciwko dzialalnosci instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentow lub za przestgpstwo karno skarbowe,

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych:

. Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych przez
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej, w zwigzku z prowadzonym
konkursem na stanowisko podinspektora oraz na publikacj¢ nazwiska
i imienia na stronie internetowej MOPS °’



4.Planowany zakres zadan na stanowisku

Sporzadzanie projektow decyzji dotyczacych zasitkow okresowych .
Sporzadzanie list wyplat tych zasitkow.

Uzgadnianie z Dzialem Ksiggowo- Finansowym terminéw wyplat $wiadczen w kasie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;j.

Prowadzenie rejestru wydanych decyzji.

Przygotowywanie projektéw decyzji dotyczacych ubezpieczenia zdrowotnego.

Realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 24 stycznia 1991r o kombatantach
oraz niektérych osobach bedacych ofiarami represji wojennych 1 okresu
powojennego/Dz.U z 2002r Nr42 poz.371 z pdzn.zm/.

Przygotowywanie projektéw decyzji dotyczacych kierowania oséb do
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Lomzy, w tym zmieniajacych lub
uchylajacych .

5. Warunki pracy na danym stanowisku

Praca w budynku MOPS ,praca na stanowisku wyposazonym w zestaw komputerowy ,
praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin .

Umowa o prace w wymiarze | etat , na okres 6 miesi¢cy .Osoba wyloniona w naborze
moze zosta¢ skierowana do odbycia shuzby przygotowawczej konczacej sig¢
egzaminem .

6. Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia os6b niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w MOPS w Lomzy , w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych wynidst powyzej 6%

Dokumenty nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie osobiscie lub korespondencyjnie na adres:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lomzy ul. Dworna 23B w terminie do 10.11.2015r

Kopert¢ nalezy opatrzy¢ dopiskiem ,, Konkurs na podinspektora w
Dziale Swiadczen Srodowiskowych

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej .Pozostali kandydaci nie otrzymajg informacji zwrotnej

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Dziatu Organizacyjno Administracyjnego

§3

Zarzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem podpisania . TORL 4k 4
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