Zarzadzenie nr /ﬂf 2018
z dnia 15.06.2018r

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w tomzy

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (
Dz. UNr 223, poz .1458 z pézn . zm ) zarzadza sie co nastepuje :

§1

Oglaszam nab6r na wolne stanowisko urze¢dnicze Kierownika Dziennego
Domu Senior + w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Lomzy

1.Wymagania niezb¢dne

o Wyksztalcenie wyzsze

e Staz pracy minimum 3 lata

e Obywatelstwo polskie

e Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych

2.Wymagania dodatkowe

Staz pracy na stanowisku kierowniczym

Znajomos¢ Kodeksu Postgpowania Administracyjnego

Znajomos¢ Ustawy o finansach publicznych

Znajomos¢ Ustawy o pomocy spotecznej

Znajomos$¢ programu TT POMOC.

Znajomos¢ Ustawy Prawo zamdwien publicznych

Znajomo$¢ Kodeksu Pracy a szczegdlnosci przepisow dotyczacych ewidencji
czasu pracy .

Znajomos¢ ustawy o pracownikach samorzgdowych

Znajomos¢ ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
Znajomos¢ Programu Wieloletniego SENIOR + na lata 2015-2020
Umiej¢tnos¢ organizacji pracy wilasnej,

Znajomos¢ obstugi komputera( pakiet Office)

Umiejetno$¢ komunikowania sie

3.Wymagane dokumenty i oswiadczenia

e aktualne CV oraz kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o

zatrudnienie ,

e list motywacyjny,



o Kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztalcenie ,kwalifikacje i przebieg

pracy zawodowej ,

e Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie,

e Oswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu , przeciwko dzialalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestepstwo karno skarbowe,

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
.» Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej, w zwiazku z prowadzonym konkursem na
stanowisko Kierownika Dziennego Domu Senior+ oraz na publikacj¢ nazwiska
1 imienia na stronie internetowej MOPS *’

4.Planowany zakres zadan na stanowisku

Sporzadzanie projektow decyzji dotyczacych odptatnosci .

Sporzadzanie naliczen odptatnosci.

Prowadzenie rejestru wydanych decyzji.

Uzgadnianie z Dzialem Ksiggowo- Finansowym Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej wydatkow zwigzanych z realizacja zadania.

Nadzor nad dziatalnoscig Dziennego Domu Senior +.

Organizacja pracy podlegtych pracownikow

Organizacja czasu Seniorow

Prowadzenie ewidencji czasu pracy

Prowadzenie postepowan do 30 000 euro dotyczacych realizacji zadan Dziennego
Domu Senior +

Redagowanie i sktadanie oferty konkursowe;j

Wspétpraca z pracownikami socjalnymi

Pozyskiwanie dodatkowych srodkéw na realizacje potrzeb jednostki — programy ,
projekty unijne

Monitorowanie wydatkéw zgodnie z budzetem

Opracowywanie dokumentéw pod wzgledem merytorycznym .

5. Warunki pracy na danym stanowisku

Praca w budynku Dziennego Domu Senior + ,praca na stanowisku wyposazonym w
zestaw komputerowy , praca przy monitorze ekranowym ponizej 4 godzin .

Umowa o prace w wymiarze | etat , na okres 6 miesiecy .Osoba wyloniona w naborze
moze zosta¢ skierowana do odbycia shuzby przygotowawczej  konczacej si¢
egzaminem .

6. Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia os6b niepelnosprawnych



W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w MOPS w Lomzy , w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe;j i
spofecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych wyniodst powyzej 6%

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie osobiscie lub korespondencyjnie na adres:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lomzy ul. Dworna 23B w terminie do 02.07.2018r

Kopertg nalezy opatrzy¢ dopiskiem

. Konkurs na kierownika Dziennego Domu Senior + ”

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej .Pozostali kandydaci nie otrzymaja informacji zwrotnej .

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza sig¢ Kierownikowi Dziatu Organizacyjno Administracyjnego
§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania .
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